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Zaznam ze setkani PS pro podporu spolupracujici atmosféry a dobrého klimatu ve

skolach, zavadéni metod a forem prace vedoucich k individualizaci vzdélavani

Datum a ¢as setkani: 11. 2. 2019, 17:00-19:30 hodin
Misto setkani: Gymnazium Mnichovo Hradisté
PFitomni: 8 0sob (viz prezen¢ni listina)

Program:

1) Jakeé jsou naSe cile? Jak vypada idealni spolupracujici atmosféra a dobré klima na

Skolach a mezi nimi?

2) Jak vypada idealni podpora pedagogt v ramci vedeni tridnickych hodin,

osobnostniho rozvoje, formativniho hodnoceni ¢i zavadéni novych metod?

3) Jak vypada idealni individualizované vzdélavani? atd.

Zaznam z jednani:

1) Piedstaveni Blazeny Huskové a jeji kol v MAPuU.
2) Pieéteni pisemného vzkazu od Ivy Strojsové, odborné konzultantky MAP, ktera se
nemohla zicCastnit — ndpady na aktivity:
a. Ctenafsky klub pro dospélé — propojujici témata, diskuse nad odbornou
literaturou — konani zajisti Iva Strojsova.
b. Setkani matefskych skolek v podobném duchu jako v piedchozich letech —
(pani Drahokoupilova — byvala inspektorka + uéitelky mateiskych Skol) —
konani zajisti MAP.
c. Setkani §kolnich metodiki prevence — konani zajisti Iva Strojsova (prvni

setkani probéhne v ttery 19. 2. 2019 od 16 hodin v kancelati MAP).
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d. Vyjezd do nizkoprahovych zafizeni napi. v Jablonci, Liberci, Ml. Boleslavi
nebo Nymburce (je dulezité, aby ucitelé védéli, jak nizkoprahové zaiizeni
funguje; exkurzi je dobré nabidnout zfizovateltim, zastupitelim, uéitelim).

e. Metody a formy hodnoceni nechame na pfisti schiizku pracovni skupiny, az
bude ptitomna Iva Strojsova — je to diilezité téma, potiebujeme o ném vyvolat
diskusi.

f. Co takhle vyuzit MAPex — pozvat zastupce alternativ (5-6 prezentujicich),
kazdy 10—15 min na pfedstaveni alternativy + nésledné diskuse, pozvat rodice,

ucitele i vefejnost, diskusi 1ze vést nasledné i na webu MAP.

3) Knihovnicka MAPU — piedstavila ji Misa Mydlafova. Diskuse nad vybérem textli na
webu MAPu (nemusi vZdy jit o alternativni sméry vychovy a vzdélavani, mohly by se
tykat i dobrych ptiklada z ,,klasického* skolniho prosttedi...) ndpady na ¢lanky a
inspiraci na zajimavé weby posilejte Mise Mydlafové.

4) Diskuse nad srovnanim MAPu | a Il — MAP jako prostiednik informaci o potiebach
uciteld smérem k MSMT. Déle si bere za tikol propojit aktivni lidi podobného
smysleni a vytvofit jim zdzemi pro dalsi ¢innost...

5) Diskuse nad odbouranim dogmatu 3. ZS mezi rodi¢i a Sirokou veiejnosti.

6) Otazky nad hlavnimi tématy nasi pracovni skupiny — Jak vypada idealni
spolupracujici atmosféra a dobré klima na Skolach a mezi nimi? Jak vypada idealni
podpora pedagogii V ramci vedeni tridnickych hodin, osobnostniho rozvoje,
Jformativniho hodnoceni ¢i zavadeéni novych metod?

Jak vypada dobré klima?

- ucitel¢ jdou radi do prace, jsou spokojenymi zaméstnanci;

- ve sborovné si naslouchame, pomahame si;

- ucitelé neutikaji jinam (mimo ucitelskou profesi);

- tolerujeme se, i kdyz mame jiny nazor — otevienost, respekt;

- spolecné neformalni akce s kolegy;
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- chyba je OK;

- sdileni informaci (napfiklad z provoznich porad);

- humor mezi uciteli;

- ne rivalita, ale loajalita — nepodrazime se;

- metodicka setkani se spojenci v oboru za ucasti odbornika mimo Skolu;

- nevyhotely ucitel.

Z diskuse:

- Kde zacina pozitivni klima? Aby ucitel mohl dobfe ucit a aby v celé skole byla dobra
atmosféra, musi ucitel sam a spolecenstvi ucitelt (,,sborovna“) byt v poradku a chovat
se podle téch hodnot, které chceme ptfedavat zakim. Proto je tfeba zacit od ucitell a
sborovny a pak teprve pokracovat dal.

Jak toho dosdhneme — namety na aktivity:

- seminafe psychohygieny (nebo pojmout §iteji — ,,jak ptezit™) pro vice ucitelii a

z riznych Skol;

- oteviit povolani ucitele rodi¢im — setkavani rodict a uciteld (k tomu je tfeba mit
prostory a vytvofit ptileZitosti) — pozvat rodice do Skoly, vzdélavat rodice, umist'ovat
¢lanky na weby $kol,

- setkavani feditelll — vzdélavat feditele, napiiklad na téma ,,jak fidit Skolu a
sborovnu‘‘;

- osobni pohovory, osobni plan, o¢ekavani, evaluace;

- mésto jako zfizovatel by mélo védét, jak Skoly funguji, mélo by se zajimat (vyuzit
aktivity MAP smérem ke zfizovateliim, spolupracovat s PS ,,demokrati* na
regiondlnich tématech a participaci); komunikaci se zfizovateli je tfeba dobie
promyslet a jit za nimi tehdy, az bude s ¢im, azZ budeme mit konkrétni nédvrhy; setkdni
by mélo byt pfijemné a mohly by se do n&j zapojit i dalsi pracovni skupiny; mluvit vic
o prilezitostech a o nabidce nez o problémech; domluvit schiizku se starostou
Lochmanem);

- ucitelsky ples — neformalni setkani uéitelt, ucitelt a rodici. . .;
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- moznost odborné podpory, napiiklad pfi problémy se zaky (ptiklad: AISIS —film o
Sikan¢);

- seminaf time-management pro ucitele (to, ze ucitel si je védom hodnoty svého ¢asu a
ze ostatni (napf. rodice) to respektuji, je soucasti profesni hrdosti ucitele);

- vz4jemné hospitace;

- mé&sto by mohlo né&jak ocenit uéitele — ne MH Amos, ale ocenéni profese a piinosu

ucitelti pro MH.

v rw

Ukoly na pristé:

e Hiledat inspiraci pro web MAPuU — odborné ¢lanky, zajimavé metody, publikace,
osobnosti...

e Ptat se a sbirat zkuSenosti absolventl riznych seminait a Skoleni.

e Vyhledat moznosti lektort, nabidky seminait na téma psychohygiena, time-
manegment apod.

e Naméty na vzdélavani.

Datum a misto dalSiho setkani: PO 13. 5. 2019, kancelait MAP, Volnoc¢asové centrum MH

Zaznam vypracovala: Iva Andrlikova, Blazena Huskova
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