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Odpovédnost za realizaci projektu MAP Il Mnichovohradistsko ma realiza¢ni tym vedeny hlavnim manazerem
projektu. Realiza¢ni tym zabezpetuje &innost Fidiciho vyboru (RV) a jednotlivych pracovnich skupin (PS). Realizaéni
tym aktivné spolupracuje s pracovnimi skupinami, které analyzuji a diskutuji dané problémy po odborné strance.
Vysledky ¢innosti realiza¢niho tymu a pracovnich skupin jsou nasledné projedndvany a schvalovany Fidicim vyborem.

Role RV je pfimo spjata s procesem planovani, tvorbou a schvalovdnim MAP. RV je tvoren zastupci klicovych aktérd
ve vzdélavani.

Cleny RV jsou:

e zastupci realizacniho tymu MAP,

e zastupci zfizovatell skol,

e vedeni skol,

e ucitelé,

e zastupci ze Skolnich druzin a skolnich klubd,
e zastupce organizaci neformalniho vzdélavani,
e  zastupce zakladnich uméleckych skol,

e zastupci rodicd,

e zastupce KAP,

e zastupce MAS pUsobicich na uzemi MAP,

Projekt MAP Il Mnichovohradistsko je podpoten z OP VVV www.map—mh.cz
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e zdastupce obci, které nezfizuji Skolu,

e zastupce ORP Mnichovohradistsko,

e zastupce Centra podpory projektu SRP ve Stredoceském kraji,
o |okalni konzultant Agentury pro socidlni zaclefiovani.

RV vytvaii dal$i organiza¢ni slozky, kterymi jsou pracovni skupiny (PS). Pracovni skupiny predstavuiji diskusni
platformu, jsou oteviené a jejich sloZeni je mozné v pribéhu realizace projektu ménit. V ramci projektu pocitame s
¢innosti 6 pracovnich skupin.

Pfehled pracovnich skupin:

e  PS pro financovani

e PS pro rovné prilezitosti

e PS pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého zaka

e PS pro rozvoj matematické gramotnosti a k rozvoji potencidlu kazdého Zaka

e PS pro rozvoj schopnosti Zak( participovat na déni ve skole a v komunité, rozvoj regionalniho vzdélavani

e PS pro podporu spolupracujici atmosféry a dobrého klimatu ve skolach, zavadéni metod a forem prace
vedoucich k individualizaci vzdélavani

PS pro financovani se schazi min. 4x ro¢né, spolupracuje se vSemi ostatnimi PS a ptipravuje podklady
pro rozhodovani RV. P¥ikladem &innosti PS pro financovani je pldnovani nakladd a zejména identifikace
financnich zdrojl pro realizaci naplanovanych aktivit.

Podrobnéjsi napln jednotlivych pracovnich skupin je rozpracovana v ptiloze Naplni pracovnich skupin.

Slozeni realizacniho tymu projektu:

e Mgr. Martina Kestnerova (hlavni manazerka projektu)
e PhDr. Markéta Tomdsova (koordinatorka projektu)

e Ing. Kamila Kofanova (finanéni manazerka projektu)

e Michala Mydlarova (asistentka projektu)

Projekt MAP Il Mnichovohradistsko je podpofen z OP VVV www.map—mh.cz
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